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『医院の雇用管理のポイント』
医療スタッフセミナー

『医療現場でのコミュニケーション力向上
～伝える・伝わる声と話し方～』

　学術研究会や学習会の他、新規開業予定の先生や
開業後間もない先生を対象にした「新規開業セミ
ナー」、スタッフを対象に医療接遇をテーマにした「医
療スタッフセミナー」、スタッフの雇用をテーマにした
「雇用管理セミナー」等、幅広いテーマで開催してい
ます。

明日から役に立つ！ 
各種研究会や学習会、セミナーを随時開催
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険
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宮城県保険医協会  事務局
〒980-0014
仙台市青葉区本町2-1-29 仙台本町ホンマビル4F 
TEL 022-265-1667　FAX 022-265-0576
E-mail  miyagi-hok@doc-net.or.jp

●入 会 金： なし
●会　　費： 開業医5,000円／月　勤務医3,500円／月　
　　　　　 家族勤務医会員、非常勤勤務医・研修医会員については、減額制度により2,000円／月
●入会方法： 「入会申込書」にご記入の上、郵送もしくはFAXにて事務局までお送り下さい。
　　　　　 協会ホームページからもお手続可能です。            ホームページ：http://miyagi-hok.org

資料のご請求・ご入会のお問合せは事務局まで

　保険点数の算定方法や請求事務に関わることに
ついて、分からないことがあれば事務局までお問
合せ下さい。担当事務局・役員が丁寧に回答します。
　毎年400件以上の相談が協会に寄せられています。

日常診療で生じた保険請求の疑問や返戻、
　　　　　　減点の相談にも対応します

　新規開業後、概ね半年から1年の間に新規の個別
指導が行なわれます。事前に協会へ相談し、指導
の概要や注意点等をチェックしておくことで安心
して指導に臨むことができます。

新規開業時の「新規個別指導」対策も
　　　　　　　　協会にご相談下さい！

診療報酬請求に欠かせないオリジナルテキスト

『保険診療の手引』
会員価格 2,500円
　窓口事務・点数算定
方法などが一目で分か
るようオリジナルの図
表、一覧表を多数掲載。

医科用

『歯科保険診療の研究』
会員価格 4,000円

　カルテ記載、レセプト
摘要欄記載、ブリッジ保
険適用一覧まで網羅。歯
科保険請求には欠かせな
い１冊。

歯科用

　カルテや持参物、当日の心構え等丁寧に対応し
ます。また、先生が希望すれば帯同する弁護士の
紹介も可能です。実際に弁護士を帯同した先生か
らは「厚生局側の対応が丁寧になった」「心強く指
導に臨めた」などの声が寄せられています。

審査・指導・監査対策でも頼りになります
　　　指導通知がきたら、まずは協会へ！

審査・指導・監査対策に

『保険医のための審査・
指導・監査対策』
会員価格 2,000円
　審査や指導・監査制
度の仕組みと日常の留
意点をまとめた実務書。

『カルテ記載を中心とした
指導対策テキスト』
会員価格 1,000円
　縦覧・突合点検や算
定日情報の留意事項等
を掲載。

医科用 歯科用

　経営や税務、スタッフの雇用管理、患者トラブル等、
なんでも協会にご相談下さい。協会の顧問弁護士や
税理士、社会保険労務士へも個別に相談できます。
　また、昨年から開始されたマイナンバー制度につい
ても医療機関向けの対策セミナーを開催しています。

経営・税務・労務・患者トラブルで
　　　　　　お悩みではありませんか？

QRコード
からも
アクセス

経営・税務対策、雇用管理のために

『保険医の経営と税務』
会員価格 750円

　確定申告をはじめと
する税務対策や、日々
の記帳の際の手引きと
なる1冊。

『保険医への税務調査』
会員価格 750円

　税務行政の特徴や医
院への税務調査と対応
をQ&A形式などで分か
りやすく解説。

『医院経営と雇用管理』
会員価格 750円

　募集・採用、労働条件、
就業規則、 給与規定モデ
ル、退職、解雇、懲戒等
のポイントから院長の役
割、心構えまで解説。

医科・歯科
共通

医科・歯科
共通

医科・歯科
共通

『指導対策の留意点』
　指導の流れや対策に
ついて詳しくまとめられ
た一冊。県内の各科平
均点数順位表も掲載し、
「他にはないテキスト」
と好評です。

医科・歯科
共通 会員1冊無料送付



①ライフプランに応じて確実に積立
②急な出費にも、一口単位で解約できます
③払込中断または再開いつでも可能
④万一の時は、全額遺族に支給
⑤国内大手生保６社で運用

５つの
ポイント

募集期間：4月1日（土）～ 5月25日（木）
加入日：2017年９月１日

1.259％
予定利率

昨年度配当実績
1.469％
（予定利率＋配当）

保険医年金
医師・歯科医師のために作られた自
在性のある年金制度で、全国で加入
者は５万３千人、積立金は１兆２千
億円を超える大型企業年金です。

○月　払：１口 １万円（通算30口まで）
○一時払：１口 50万円（毎回40口まで）加入口数

満74歳までの保険医協会会員
増口は満79歳まで加入資格

安心できる日常診療のために

医師賠償責任保険
医療事故に備えて「医師賠償責任保険」の団体扱いを行っています。
団体割引適用のため個人で加入するより保険料を抑えられます。

【開業医】保険金額と保険料例

Ｄセット
Ｅセット
Ｆセット

100万円
１億円

1000万円

１事故
医療業務 年間保険料

保険期間中 医　科 歯　科
300万円
３億円

3000万円

11,670円
76,640円
38,970円

4,730円
10,920円
6,870円

【勤務医】保険金額と保険料例

Aセット
Bセット
Cセット

3,000万円
5,000万円

1億円

１事故
医療業務 年間保険料

保険期間中 医　科 歯　科
9,000万円
1.5億円
3億円

39,140円
43,230円
50,830円

4,800円
5,360円
6,760円

休業保障共済保険
病気・ケガでの休業を保障する共済制度です。

①最長730日の長期保障
②代診を置いても、休診日でも関係なく給付
③掛金は満期（75歳）まで変わりません
④掛け捨てではありません
　※加入３年以上経過後、脱退した場合脱退給付金をお支払いします。
⑤他の保険加入と重複受給できます

５つの
ポイント

募集期間：4月1日（土）～ 5月25日（木）
加入日：2017年８月１日もしもの休業…に備えて

加入年齢

自宅休業

入院の場合

8口

144万円

192万円

5口

90万円

120万円

3口

54万円

72万円

○給付例 病気やケガで休業し30日分
の給付を受けた例

◆加入資格
①加入日現在健康で1つの主たる医療機
関等で週４日以上かつ週16時間以上業
務従事していること。
②59歳（昭和33年2月2日以降に生まれ
た方）までの保険医協会会員で、約款
に同意できる保険医であること。
③現在健康な方

拠出金（月額掛金）加入時の拠出金は満期まで変わりません。

募集期間：4月1日（土）～ 5月9日（火）
加入日：2017年7月１日

万一の備えはお手頃な
保険料で大きな保障

グループ生命保険宮
城
県

５年間平均割戻率

28％
１年毎の決算で余剰金が生じた場合は
配当金をお支払いします。

東北版と合わせて
最高8000万円保障

　うれしい還付金

○毎年必要に応じて保障の見直し可能
○最高保障額4000万、配偶者、お子様セット加入可
○団体割でお手頃な保険料　
○手続き簡単　告知のみで医師による診査が不要

制度の
ポイント

月払保険料と保険金額
死亡•高度障害保険金 1,000万円 2,000万円 3,000万円 4,000万円

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性

料
険
保
払
月

(

算
概

)

15歳～ 35歳 1,080 660 2,160 1,320 3,240 1,980 4,320 2,640

36歳～ 40歳 1,450 1,110 2,900 2,220 4,350 3,330 5,800 4,440

41歳～ 45歳 1,980 1,380 3,960 2,760 5,940 4,140 7,920 5,520

46歳～ 50歳 2,920 1,900 5,840 3,800 8,760 5,700 11,680 7,600

51歳～ 55歳 4,390 2,610 8,780 5,220 13,170 7,830 17,560 10,440

56歳～ 60歳 6,380 3,200 12,760 6,400 19,140 9,600 25,520 12,800

61歳～ 65歳 9,350 4,400 18,700 8,800 28,050 13,200 37,400 17,600

続
継
払
月
料
険
保

66歳～ 70歳 15,440 6,750

71歳 20,720 8,880

72歳 22,780 9,860

73歳 25,050 10,980

74歳 27,620 12,280

75歳 30,580 13,780

性別

加入年齢

子ども 2歳６ヶ月超～22歳６ヶ月
保険金 保険料

300万円 一律 240円

宮城グループ保険
先　生 配偶者 お子様

最高4000万円 1000万円 300万円

　保険医協会は「保険医の権利、経営と生活を守る」目的に日々
活動を行っています。会員のための３本柱の共済制度を取り扱っ
ており、休業保障はリスクに備える医院経営、保険医年金は老
後の資産に、グループ保険は万一のご家族のために、どれもド
クターにとって必要な制度です。
　この機会にご加入・増口下さいますようお勧め致します。

開業医・勤務医を支える共済制度
宮城県保険医協会  共済部長

町  田  幸  雄

その他、融資制度、保険医のためのがん保険の取扱いがございます。未入会の先生は入会のうえお申込みいただけます。

同封の FAX 返信用紙にご記入のうえ、お早めにお問合せ下さい。

加入年齢 １口 ３口 ５口 8口

～ 29歳 2,500円 7,500円 12,500円 20,000円

30歳～ 39歳 2,800円 8,400円 14,000円 22,400円

40歳～ 49歳 3,000円 9,000円 15,000円 24,000円

50歳 3,300円 9,900円 16,500円 26,400円

51歳～ 54歳 3,300円 9,900円 16,500円
―――

55歳～ 59歳 3,700円 11,100円 18,500円


